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Головний лікар комунального некомерційного підприємства “Міська 
поліклініка №5” Харківської міської ради, який діє на підставі статуту, з однієї 
сторони, і трудовий колектив поліклініки в особі голови профспілкового 
комітету первинної профспілкової організації комунального некомерційного 
підприємства “Міська поліклініка №5” Харківської міської ради Рогачевської 
Карини Миколаївни, яка діє на підставі чинного законодавства, з другої сторони, 
за для приведення у відповідність до наказу департаменту охорони здоров’я 
Харківської міської ради “Про внесення змін до наказу від 28.12.2018 р. №682” 
від 28.08.2019 р. №339, у відповідності до пунктів 1.1.1. та 1.3.10 Колективного 
договору між адміністрацією та трудовим колективом комунального 
некомерційного підприємства “Міська поліклініка №5” Харківської міської ради, 
домовилися внести такі зміни і доповнення до Колективного договору між 
адміністрацією та трудовим колективом комунального некомерційного 
підприємства “Міська поліклініка №5” Харківської міської ради на 2018 — 2022 
роки:

1. У розділі 4 «Формування, регулювання і захист заробітної плати» пункт
4.8. викласти у наступній редакції:
4.8. Встановлювати наступні надбавки:
- за вислугу років медичним і фармацевтичним працівникам у розмірі до 
ЗО відсотків посадового окладу (постанова Кабінету міністрів України від 
29.12.2009 №1418);
- за почесні звання «заслужений» - 20 відсотків посадового окладу, 
«народний» - 40 відсотків посадового окладу, (п.4.2.1. Наказу МОЗ 
України від 05.10.2005 року № 308/519);
- за знання та використання в роботі іноземної мови: однієї -  10%, двох і 
більше мов - 25 відсотків посадового окладу (п.4.3. Наказу МОЗ України 
від 05.10.2005 року № 308/519);
- за високі досягнення у праці, за виконання особливо важливої роботи 
(на строк її виконання); складність, напруженість у роботі у розмірі до 
50% посадового окладу (п.4.4. Наказу МОЗ України від 05.10.2005 року № 
308/519);

робітникам, які мають ІІІ-УІ кваліфікаційні розряди, може 
встановлюватись надбавка за професійну майстерність у відсотках до 
тарифних ставок у розмірах: III розряд - 12 відсотків, IV розряд - 16 
відсотків, V розряд - 20 відсотків, VI розряд - 24 відсотки (п.4.5.2 Наказу 
МОЗ України від 05.10.2005 року № 308/519);
- водіям легкових автомобілів за класність, за фактично відпрацьований 
час: водіям II класу - 10 відсотків; водіям І класу - 25 відсотків (п.4.5.3 
Наказу МОЗ України від 05.10.2005 року №308/519);.

2. Викласти Додаток №3 “Перелік професій, посад, зайнятість працівників в 
яких дає право на щорічні додаткові відпустки за особливий характер 
праці” у новій редакції.
Введення змін та доповнень здійснюється шляхом переговорів між 

керівництвом та первинною профспілковою орг^із^|Єїо-поліклініки.
Зміни вступають в силу з 01.12^2019
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Додаток № З

ПЕРЕЛІК
професій, посад, зайнятість працівників в яких дає право на щорічні додаткові

відпустки за особливий характер праці

№
з/п

Структурний
підрозділ

Найменування професій, посад Тривалість
щорічної

додаткової
відпустки,

календарних
Д Н ІВ

1 2 3 4
1 Рентгенологічне

відділення
Молодша медична сестра 7

2 Фізіотерапевтичне
відділення

Завідувач відділенням, 
лікар-фізіотерапевт

7

Лікар-рефлексотерапевт 7
Сестра медична з фізіотерапії 7
Сестра медична з масажу 7
Старша сестра медична 7
Молодша медична сестра 7
Сестра медична з лікувальної 
фізкультури

7

3 Амбулаторія Завідувач амбулаторією -  лікар- 
терапевт

7

Старша сестра медична 7
Лікар терапевт 7
Сестра медична поліклініки 7
Молодша медична сестра 7

4 Жіноча консультація Старша акушерка 7
Молодша медична сестра 7
Завідувач жіночої консультації, 
лікар акушер-гінеколог 7
Лікар акушер-гінеколог 7
Акушерка 7

5 Стоматологічне
відділення

Завідувач відділенням, 
лікар стоматолог-терапевт

7

Лікар стоматолог терапевт 7
Лікар стоматолог хірург 7
Сестра медична зі стоматології 7
Молодша медична сестра 7
Старша сестра медична 7

6 Консультативно- 
діагностичний центр

Лікар-хірург 7
Лікар-ортопед-травматолог 7
Сестра медична поліклініки 
(хірургічний кабінет)

7

Лікар уролог 7
Сестра медична поліклініки (ортопедо- 
травматологічного кабінету)

7

Сестра медична поліклініки 7



(урологічного кабінету)
Молодша медична сестра (хірургічного 
кабінету)

7

Молодша медична сестра (ортопедо- 
травматологічного кабінету)

7

Молодша медична сестра (урологічного 
кабінету)

7

Лікар-кардіолог 7
Сестра медична поліклініки 
(кардіологічного кабінету)

7

Молодша медична сестра 
(кардіологічного кабінету)

7

Лікар-неВропатолог 7
Сестра медична поліклініки 
(неврологічного кабінету)

7

Молодша медична сестра 
(неврологічного кабінету)

7

Лікар-офтальмолог 7
Сестра медична поліклініки 
(офтальмологічний кабінет)

7

Молодша медична сестра 
(офтальмологічного кабінету)

7

Лікар-отоларинголог 7
Сестра медична поліклініки 
(отоларингологічний кабінет)

7

Молодша медична сестра 
(отоларингологічного кабінету)

7

Лікар-ендоскопіст 7
Сестра медична поліклініки 
(ендоскопічний кабінет)

7

Лікар з ультразвукової діагностики 7
Лікар - гастр о е нтер о л о г 7
Сестра медична поліклініки 
(гастроентерологічний кабінет)

7

Лікар-онколог 7
Сестра медична поліклініки 
(онкологічного кабінету)

7

Лікар-ендокринолог 7
Сестра медична поліклініки 
(ендокринологічного кабінету)

7

Молодша медична сестра 
(ендокринологічного кабінету)

7

Лікар-інфекціоніст 7
Сестра медична поліклініки 
(інфекційного кабінету)

7

Молодша медична сестра 7
Лікар з функціональної діагностики 7
Сестра медична з функціональної 
діагностики

7



7 Клініко-
діагностична
лабораторія

Завідувач лабораторії, 
лікар-лаборант

7

Лікар-лаборант 7
Фельдшер-лаборант 7
Молодша медична сестра 7

8 Денний стаціонар Лікар-терапевт 7
Сестра медична поліклініки 7
Молодша медична сестра (денного 
стаціонару)

7

9 Централізована
стерилізаційна

Сестра медична 7
Молодша медична сестра 7

10 Процедурний
кабінет

Сестра медична поліклініки 7
Молодша медична сестра 7

11 Кабінет медичної 
статистики

Статистик медичний 7

12 Ортопедичний
кабінет

Лікар стоматолог-ортопед 7
Сестра медична зі стоматології 7
Молодша медична сестра 7
Технік зубний 7

; 13
Господарсько-
обслуговуючий

персонал

Оператор комп’ютерного набору 4

14 Реєстратура Реєстратор медичний (з роботою на 
комп’ютері) /

4

Молодша медична сесззй^Г35̂ . 7
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Прошнуровано та пронумеровано 
5 (п’ять) аркушів
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м. Харків, 61060

тел. +38(057)725-31-51, факс +38(057)725-31-60 
E-mail: fr upsz@city.kharkov.ua, код ЄДРПОУ 03196653.
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На Ваш лист від //■  (Р@.  № / ^ ^ / ^ / ^ ^ { ^Управління
праці та соціального захисту населення адміністрації Немишлянського району 
Харківської міської ради повідомляє, що Зміни та доповнення до колективного 
договору між адміністрацією та трудовим колективом на^ У /   ̂
роки Вашого підприємства внесено до реєстру галузевих (міжгалузевих), 
територіальних угод, колективних договорів, змін і доповнень до них за
№ /  від £ // /^ - & 2/.9 відповідно до вимог п. З Порядку повідомної
реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних 
договорів, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 13 лютого 
2013 року (зі змінами).

Начальник управління Р.Г.СТРЄЛЬЦОВА

Дегтярьова 7253166
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